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      ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 Quảng Ngãi, ngày 10 tháng 11 năm 2023 

 

HƯỚNG DẪN 
một số nội dung về kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng 

 hằng năm đối với tập thể và cá nhân trong hệ thống chính trị tỉnh 

----- 
 

Thực hiện Quy định số 124-QĐ/TW ngày 04/10/2023 của Bộ Chính trị về 

việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tập thể, cá nhân 

trong hệ thống chính trị (sau đây viết tắt là Quy định 124); Hướng dẫn số 25-

HD/BTCTW ngày 09/11/2023 của Ban Tổ chức Trung ương về hướng dẫn một số 

nội dung về đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với tập thể và cá nhân 

trong hệ thống chính trị tỉnh; Quy định số 1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về cụ thể hóa một số nội dung về đánh giá, xếp loại chất lượng 

hằng năm đối với tập thể, cá nhân cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản 

lý, Ban Thường vụ Tỉnh ủy hướng dẫn một số nội dung cụ thể như sau: 

I. Đối tượng kiểm điểm tập thể lãnh đạo, quản lý (tiết c, điểm 1.2, Điều 5, 

Quy định 124) 

1. Cấp tỉnh 

 - Ban Thường vụ Tỉnh ủy.  

- Ủy ban kiểm tra Tỉnh ủy. 

 - Các đảng đoàn: Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh, Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh, Hội Nông dân tỉnh, 

Hội Cựu chiến binh tỉnh, Hội Văn học - Nghệ thuật tỉnh, Liên hiệp các Hội Khoa 

học và Kỹ thuật tỉnh. 

 - Các ban cán sự đảng: Ủy ban nhân dân tỉnh, Tòa án nhân dân tỉnh, Viện 

Kiểm sát nhân dân tỉnh. 

- Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh. 

- Tập thể lãnh đạo Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh. 

 - Tập thể lãnh đạo: Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy 

và các đơn vị sự nghiệp thuộc Tỉnh ủy. 

- Tập thể lãnh đạo: Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân 

dân tỉnh, các Ban thuộc Hội đồng nhân dân tỉnh, các sở, ban, ngành trực thuộc Ủy 

ban nhân dân tỉnh, các đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp Nhà nước trực 

thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh. 

- Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh. 

 - Ban thường vụ các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh. 

- Tập thể ban thường vụ các hội được Đảng và Nhà nước giao nhiệm vụ. 
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* Giao cho tập thể lãnh đạo cơ quan, đơn vị phối hợp với tổ chức đảng, 

người đứng đầu cơ quan, đơn vị cụ thể hóa, hướng dẫn các đối tượng kiểm điểm 

tập thể lãnh đạo, quản lý theo thẩm quyền cho phù hợp với tình hình thực tiễn 

nhưng không trái với quy định, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh (ví dụ: Tập 

thể lãnh đạo các phòng, ban, chi cục, đơn vị sự nghiệp trực thuộc sở, ban, ngành; 

tập thể lãnh đạo các khoa, phòng trong đơn vị sự nghiệp…). 

2. Cấp huyện và tương đương 

 - Ban thường vụ huyện ủy, thị ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy.  

- Ủy ban kiểm tra cấp ủy cấp huyện và tương đương. 

 - Tập thể lãnh đạo các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc huyện ủy, 

thị ủy, thành ủy, Đảng ủy Khối Cơ quan và Doanh nghiệp tỉnh; tập thể lãnh đạo 

Trung tâm chính trị huyện, thị xã, thành phố. 

 - Tập thể thường trực Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

 - Tập thể lãnh đạo các phòng, ban, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Ủy ban nhân 

dân huyện, thị xã, thành phố. 

 - Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp huyện; ban 

thường vụ các tổ chức chính trị - xã hội cấp huyện; ban thường vụ Hội Chữ thập đỏ 

cấp huyện. 

3. Cấp cơ sở 

- Ban thường vụ đảng ủy cơ sở (nơi không có ban thường vụ thì kiểm điểm 

ban chấp hành); đảng ủy bộ phận; chi ủy cơ sở, chi ủy trực thuộc đảng ủy cơ sở, 

đảng ủy bộ phận. 

- Thường trực Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân cấp xã. 

- Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã; ban thường 

vụ các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã (nơi không có ban thường vụ thì kiểm điểm 

ban chấp hành). 

II. Nội dung kiểm điểm, lấy ý kiến tham gia góp ý bản kiểm điểm và nơi 

kiểm điểm 

1. Về nội dung: Ngoài các nội dung kiểm điểm tại Điều 6, Quy định số 124-

QĐ/TW, các tập thể, cá nhân kiểm điểm sâu sắc một số nội dung như sau: 

Đối với tổ chức đảng trực thuộc Tỉnh ủy và các tập thể lãnh đạo, quản lý có 

liên quan căn cứ vào các chỉ tiêu trong Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh 

lần thứ XX, nhất là nhiệm vụ trọng tâm, nhiệm vụ đột phá, chỉ tiêu trong nghị 

quyết đại hội đảng bộ cấp mình; các chỉ tiêu, nhiệm vụ hàng năm theo kết luận của 

Tỉnh ủy; các chỉ tiêu do Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh giao hằng 

năm cho các ngành, địa phương. 

Chú ý liên hệ kiểm điểm việc thực hiện 03 chương trình mục tiêu quốc gia 

trên địa bàn, nhất là đối với các huyện miền núi; các chỉ số về cải cách hành chính, 

chỉ số hiệu quả quản trị hành chính công, chỉ số hài lòng của người dân về dịch vụ 
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công, chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh, chỉ số ứng dụng công nghệ thông tin; 

việc lãnh đạo, chỉ đạo phòng chống tham nhũng, tiêu cực, các vụ việc phức tạp, 

khiếu kiện đông người kéo dài; các khuyết điểm, yếu kém được cấp có thẩm quyền 

kết luận và được chỉ ra ở kỳ kiểm điểm trước (nếu có); việc lãnh đạo, chỉ đạo 

phòng, chống thiên tai, dịch bệnh kịp thời… để xem xét, đánh giá đúng mức độ 

hoàn thành nhiệm vụ. 

2. Về việc lấy ý kiến tham gia góp ý bản kiểm điểm 

Thực hiện theo đúng hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương và lưu ý: 

- Bản kiểm điểm của ban thường vụ cấp ủy, ban thường vụ các tổ chức chính 

trị - xã hội lấy ý kiến của thành viên ban chấp hành. Đối với bản kiểm điểm của 

Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam ở cấp nào thì lấy ý kiến của 

thành viên Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cùng cấp tương ứng. 

- Bản kiểm điểm của tập thể lãnh đạo, quản lý khác thì lấy ý kiến của thành 

viên lãnh đạo mở rộng (thành phần tương tự như bước 02, quy trình 05 bước của 

Quy định 991-QĐ/TU ngày 20/02/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phân cấp 

quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử). 

Ngoài ra, còn lấy thêm ý kiến của tập thể, cá nhân khác do người đứng đầu 

chuẩn bị bản kiểm điểm quyết định. 

3. Về nơi kiểm điểm 

3.1. Đối với tập thể: Tập thể lãnh đạo, quản lý ở cấp nào thực hiện kiểm 

điểm ở cấp đó. Kết hợp kiểm điểm tập thể lãnh đạo, quản lý cơ quan, đơn vị với 

kiểm điểm đảng đoàn, ban cán sự đảng; với ban thường vụ đảng ủy của cơ quan, 

đơn vị (nếu các thành viên lãnh đạo đều trong ban thường vụ). 

3.2. Đối với cá nhân 

3.2.1. Đảng viên kiểm điểm ở chi bộ nơi sinh hoạt. Đối với những chi bộ 

đông đảng viên có tổ đảng thì có thể kiểm điểm đảng viên ở tổ đảng, sau đó tổ 

đảng báo cáo kết quả với chi bộ. 

3.2.2. Đối với đảng viên giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý ngoài kiểm điểm ở 

chi bộ nơi sinh hoạt hoặc tổ đảng còn thực hiện kiểm điểm như sau: 

- Các đồng chí ủy viên ban thường vụ cấp ủy ở cấp nào thì kiểm điểm trước 

tập thể ban thường vụ cấp ủy ở cấp đó; trước tập thể lãnh đạo, quản lý cơ quan, 

đơn vị mà mình là thành viên.  

- Các đồng chí ủy viên ban chấp hành đảng bộ cấp trên cơ sở kiểm điểm 

trước tập thể lãnh đạo, quản lý tổ chức, cơ quan, đơn vị nơi làm việc. 

- Đối với các đồng chí đảng ủy viên cơ sở nơi không có ban thường vụ cấp 

ủy thì kiểm điểm trước tập thể ban chấp hành và tập thể lãnh đạo, quản lý nơi mình 

là thành viên. 

- Đối với các đồng chí chi ủy viên chi bộ trực thuộc đảng ủy bộ phận thì 

kiểm điểm ở chi ủy chi bộ, sau đó báo cáo kết quả cho đảng ủy bộ phận để tổng 

hợp báo cáo đảng ủy cơ sở; đối với các đồng chí đảng ủy viên đảng ủy bộ phận thì 
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kiểm điểm ở đảng ủy bộ phận và các đồng chí chi ủy viên chi bộ trực thuộc đảng 

ủy cơ sở thì kiểm điểm ở chi ủy, sau đó báo cáo kết quả cho đảng ủy cơ sở. Đồng 

thời kiểm điểm ở tập thể lãnh đạo nơi mình là thành viên (nếu có). 

- Đảng viên giữ từ 03 chức vụ lãnh đạo, quản lý trở lên ngoài kiểm điểm ở 

các nơi trên còn phải kiểm điểm ở nơi khác do cấp có thẩm quyền theo phân cấp 

quản lý cán bộ quyết định. 

3.2.3. Cán bộ lãnh đạo, quản lý ở nơi có thành viên lãnh đạo từ 02 người trở 

xuống thì kiểm điểm trước hội nghị cán bộ chủ chốt (nếu có) hoặc toàn thể cán bộ, 

công chức, viên chức cơ quan, đơn vị nơi làm việc. Ví dụ: Lãnh đạo phòng chuyên 

môn cấp huyện chỉ có trưởng phòng và 01 phó trưởng phòng thì kiểm điểm trước 

toàn thể cán bộ, công chức thuộc phòng. 

- Đối với Trưởng, Phó đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh thì kiểm điểm ở Đoàn đại 

biểu Quốc hội tỉnh, thành phần gồm: Trưởng, Phó Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh, 

các đồng chí đại biểu Quốc hội trong Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh công tác ở tỉnh. 

- Đối với Trưởng, Phó các Ban Hội đồng nhân dân tỉnh chuẩn bị bản tự kiểm 

điểm tập thể lãnh đạo Ban và kiểm điểm cùng với tập thể Thường trực Hội đồng 

nhân dân tỉnh. 

3.2.4. Cán bộ lãnh đạo, quản lý chưa là đảng viên thì kiểm điểm ở tập thể 

lãnh đạo, quản lý mà mình là thành viên. 

III. Thời gian kiểm điểm 

1. Kiểm điểm tập thể, cá nhân thành viên ban cán sự đảng, đảng đoàn, tập 

thể lãnh đạo Thường trực Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân tỉnh, sở, ban, 

ngành, tổ chức chính trị - xã hội, cơ quan cấp tỉnh; tập thể, cá nhân thành viên ban 

thường vụ các huyện, thị ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy tối thiểu 01 

ngày; những nơi được Thường trực Tỉnh ủy gợi ý kiểm điểm thì thời gian kiểm 

điểm trên 01 ngày. 

2. Các tổ chức đảng trực thuộc Tỉnh ủy, tập thể lãnh đạo, quản lý các cơ 

quan, đơn vị cấp tỉnh quy định thời gian kiểm điểm đối với tập thể, cá nhân thuộc 

quyền quản lý. 

IV. Tham dự kiểm điểm  

1. Về dự kiểm điểm ở các tập thể do Ban Thường vụ Tỉnh ủy trực tiếp 

đánh giá, xếp loại 

1.1. Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy phụ trách đảng bộ nào thì 

phải tham dự kiểm điểm tại ban thường vụ đảng bộ đó. 

1.2. Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy cử cán bộ tham 

dự kiểm điểm ở các đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy, ban cán sự đảng, đảng đoàn và tập 

thể lãnh đạo, quản lý có gợi ý kiểm điểm của Thường trực Tỉnh ủy và nơi được 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy phân công giúp Ban Thường vụ Tỉnh ủy theo dõi lãnh 

đạo, chỉ đạo tham gia ý kiến đánh giá, xếp loại chất lượng theo quyết định của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy. 
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1.3. Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, quyết định cử thành 

viên ban cán sự tham dự kiểm điểm ở các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp trực 

thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh (nếu xét thấy cần thiết); cử thành viên ban cán sự tham 

dự kiểm điểm ở các tập thể, cá nhân có gợi ý kiểm điểm của Thường trực Tỉnh ủy, 

Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh; cử thành viên ban cán sự tham dự kiểm 

điểm các tập thể, cá nhân được Ban Thường vụ Tỉnh ủy ủy quyền đánh giá, xếp 

loại, chất lượng. 

1.4. Ở những nơi có vấn đề hoặc có nội dung gợi ý kiểm điểm của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy giao Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Ban Tổ chức 

Tỉnh ủy tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy thành lập Tổ công tác tham dự kiểm 

điểm và Tổ công tác báo cáo kết quả cho Thường trực Tỉnh ủy xem xét, chỉ đạo. 

1.5. Các tổ chức đảng trực thuộc Tỉnh ủy, tập thể lãnh đạo, quản lý khi tiến 

hành kiểm điểm phải gửi giấy mời và tài liệu cho tập thể, cá nhân tham dự kiểm 

điểm như đã nêu trên trước 03 ngày tổ chức kiểm điểm. 

2. Đối với tập thể, cá nhân theo phân cấp quản lý thì giao cho các tổ chức 

đảng trực thuộc Tỉnh ủy, người đứng đầu các cơ quan, đơn vị quyết định và chỉ đạo 

thực hiện. 

V. Biểu quyết mức xếp loại 

Nguyên tắc chung là phải biểu quyết bằng phiếu kín và theo nguyên tắc đa 

số (kết quả được tính trên 50% tổng số thành viên triệu tập). Các ý kiến tham gia 

góp ý phải được ghi vào biên bản và thông qua tại cuộc họp; cá nhân thành viên 

tham dự kiểm điểm được quyền bảo lưu ý kiến tham gia góp ý tại hội nghị kiểm 

điểm; biên bản Hội nghị kiểm điểm được trích và gửi cấp trên trực tiếp. 

Cụ thể có nội dung biểu quyết như sau: 

1. Biểu quyết tự xếp loại tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị (không kiểm điểm) 

2. Biểu quyết tự xếp loại của tập thể lãnh đạo, quản lý (có kiểm điểm) 

3. Biểu quyết quyết định xếp loại đảng viên ở chi bộ 

4. Biểu quyết xếp loại đảng viên ở cấp có thẩm quyền 

5. Biểu quyết quyết định xếp loại đối với tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị của 

cấp có thẩm quyền. 

6. Biểu quyết quyết định xếp loại tập thể lãnh đạo, quản lý của cấp có thẩm 

quyền. 

7. Biểu quyết quyết định xếp loại của cá nhân thành viên lãnh đạo, quản lý 

của cấp có thẩm quyền và đề nghị cấp có thẩm quyền quyết định, phân loại. 

(Cách thức thực hiện biểu quyết từng nội dung trên có Phụ lục kèm theo). 

VI. Tổ chức thực hiện 

1. Các đối tượng thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy trực tiếp đánh giá, phân 

loại và đề nghị cấp có thẩm quyền đánh giá, xếp loại phải hoàn thành việc kiểm 

điểm trước ngày 30/11 và báo cáo kết quả (có hồ sơ kèm theo) về Ban Tổ chức 
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Tỉnh ủy và tập thể có thẩm quyền tham gia ý kiến đánh giá, xếp loại đối với cơ 

quan, tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân ở đơn vị mình theo khoản 2, Điều 6 Quy 

định số 1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy trước ngày 

05/12 hằng năm để kịp thời có ý kiến tham gia. 

2. Đối với các đối tượng được Ban Thường vụ Tỉnh ủy ủy quyền đánh giá, 

xếp loại thì gửi Báo cáo về Ban Tổ chức Tỉnh ủy trước ngày 15/01 năm sau. 

3. Ban Tổ chức Tỉnh ủy hoàn thành việc lấy ý kiến tham gia đánh giá và tham 

mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức, cá nhân hoàn 

thành trước ngày 15/12 hằng năm; hoàn thành hồ sơ thông báo đến các đối tượng 

được đánh giá và báo cáo Ban Tổ chức Trung ương trước ngày 31/01 năm sau. 

4. Những nội dung không được cụ thể thêm trong Hướng dẫn này thì thực 

hiện theo quy định, hướng dẫn của Trung ương.  

5. Căn cứ Hướng dẫn này, các tổ chức đảng trực thuộc Tỉnh ủy; người đứng 

đầu các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh; 

Ban Thường vụ Tỉnh đoàn và ban thường vụ các tổ chức: Liên minh Hợp tác xã 

tỉnh, Hội Chữ thập đỏ tỉnh, Hội Đông y tỉnh, Hội Nhà báo tỉnh, Hội Luật gia tỉnh 

triển khai, hướng dẫn những nội dung đã được giao tại Hướng dẫn này cho tổ chức, 

cá nhân thuộc thẩm quyền quản lý và xây dựng Kế hoạch kiểm điểm, đánh giá, xếp 

loại chất lượng của cấp mình. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện nếu có phát sinh, vướng mắc, đề nghị các 

địa phương, cơ quan, đơn vị kịp thời phản ánh với Ban Thường vụ Tỉnh ủy (qua 

Ban Tổ chức Tỉnh ủy) để Ban Tổ chức Tỉnh ủy tổng hợp tham mưu Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy xem xét, quyết định. 

 

 

 

 

Nơi nhận: 
- Ban Bí thư (b/c), 

- Ban Tổ chức Trung ương (b/c), 

- Vụ Địa phương II, BTCTW (b/c), 

- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn trực thuộc,  

- Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh, 

- Các cơ quan chuyên trách TM, GV Tỉnh ủy, 

- Các sở, ban, ngành tỉnh, Tỉnh đoàn, 

- Các ban thuộc Hội đồng nhân dân tỉnh, 

- Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh, 

- Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy, 

- Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc UBND tỉnh, 

- Các hội được Đảng và Nhà nước giao nhiệm vụ, 

- Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc, 

- Các đồng chí Tỉnh ủy viên, 

- VPTU: PCVP, Phòng Tổng hợp, 

- Các phòng chuyên môn thuộc BTCTU,   

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy. 

  T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

Đinh Thị Hồng Minh 
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PHỤ LỤC 
(kèm theo Hướng dẫn số 13-HD/TU ngày 10/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy) 

----- 
 

1. Biểu quyết tự xếp loại tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị (không kiểm điểm) 

1.1. Công tác chuẩn bị 

Tập thể lãnh đạo cấp ủy (ban thường vụ cấp ủy hoặc chi ủy đối với nơi không có ban 

thường vụ cấp ủy) (đối với tự xếp loại tổ chức đảng), lãnh đạo cơ quan, đơn vị chỉ 

đạo cơ quan hoặc bộ phận tham mưu chuẩn bị Báo cáo tự đánh giá kết quả thực 

hiện nhiệm vụ được giao của năm đánh giá và lấy ý kiến tham gia, góp ý của các 

tập thể, cá nhân có liên quan, đồng thời dự kiến mức xếp loại để trình Hội nghị 

xem xét, biểu quyết đánh giá, xếp loại chất lượng. 

1.2. Tổ chức Hội nghị 

1.2.1. Thành phần tham dự Hội nghị 

a) Đối với Đảng bộ huyện, đảng bộ cơ sở: Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành. 

b) Đối với chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở: Các đồng chí cấp 

ủy viên, nơi không có cấp ủy thì toàn thể đảng viên. 

c) Đối với cơ quan, đơn vị: 

- Cơ quan, đơn vị có đơn vị cấu thành trực thuộc: Các thành viên lãnh đạo và cấp 

ủy cơ quan, đơn vị; trưởng phòng và tương đương; trưởng các đoàn thể cơ quan. 

- Cơ quan, đơn vị không có đơn vị cấu thành trực thuộc: Toàn thể cán bộ 

công chức, viên chức cơ quan, đơn vị. 

1.2.2. Cách thức tiến hành 

 - Người đứng đầu hoặc người được ủy quyền thông qua Báo cáo tự đánh giá 

kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của năm đánh giá và dự kiến mức xếp loại;  

kết quả tự kiểm điểm, đánh giá, xếp loại của tập thể lãnh đạo cơ quan, đơn vị, ban 

thường vụ cấp ủy (Đảng bộ huyện, đảng bộ cơ sở); các thành viên tham dự cuộc 

họp nghiên cứu dự kiến mức độ đánh giá, xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ do 

tập thể lãnh đạo cấp ủy, lãnh đạo cơ quan, đơn vị chuẩn bị đề xuất 01 trong 04 mức 

theo các tiêu chí quy định tại Điều 12 Quy định số 124-QĐ/TW. 

 - Thảo luận, phân tích những kết quả đã đạt được và hạn chế, khuyết điểm 

cần phải khắc phục trong năm đến và tiến hành bỏ phiếu đánh giá cấp độ hoàn 

thành nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị theo Khung tiêu chí tập thể kèm theo Quy định 

số 1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, nếu có tiêu chí 

chưa thống nhất thì biểu quyết tiêu chí đó; sau đó biểu quyết đánh giá, xếp loại 

chất lượng tổng thể cho tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị mình.  

- Người đứng đầu tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị chỉ đạo cơ quan hoặc bộ 

phận tham mưu làm công tác cán bộ tổng hợp kết quả đánh giá, xếp loại tổ chức 

đảng, cơ quan, đơn vị mình, hoàn chỉnh hồ sơ báo cáo cấp thẩm quyền xem xét, 

quyết định. 

* Lưu ý: Cần dành nhiều thời gian thích hợp để các đồng chí dự Hội nghị 

nghiên cứu mức độ hoàn thành nhiệm vụ theo Khung tiêu chí kèm theo Quy định số   

1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 
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2. Biểu quyết tự xếp loại tập thể lãnh đạo, quản lý (có kiểm điểm) 

2.1. Công tác chuẩn bị 

Người đứng đầu tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị chỉ đạo cơ quan hoặc bộ 

phận tham mưu chuẩn bị Báo cáo tự kiểm điểm của tập thể lãnh đạo, quản lý và lấy 

ý kiến tham gia, góp ý của các tập thể, cá nhân có liên quan, đồng thời dự kiến 

mức xếp loại để trình Hội nghị xem xét, biểu quyết đánh giá, xếp loại chất lượng. 

2.2. Tổ chức Hội nghị 

2.2.1. Thành phần tham dự Hội nghị: Thành viên của tập thể lãnh đạo, quản lý. 

2.2.2. Cách thức tiến hành  

 - Sau khi hoàn thành việc kiểm điểm tập thể, cá nhân thì tiến hành xem xét 

biểu quyết tự xếp loại. 

 - Chủ trì Hội nghị chỉ đạo giải trình (nếu cần); tổng hợp, kết luận từng nội dung 

tiếp thu để hoàn thiện báo cáo kiểm điểm; đánh giá theo khung tiêu chí quy định.  

 - Căn cứ ý kiến tham gia, đánh giá của các thành viên tham dự Hội nghị, 

mức độ hoàn thành nhiệm vụ trong năm, tập thể lãnh đạo, quản lý bỏ phiếu đánh 

giá cấp độ hoàn thành nhiệm vụ theo Khung tiêu chí tập thể lãnh đạo, quản lý kèm 

theo Quy định số 1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, nếu 

có tiêu chí chưa thống nhất thì biểu quyết tiêu chí đó; biểu quyết đánh giá, xếp loại 

chất lượng tổng thể hàng năm. 

- Người đứng đầu tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị chỉ đạo cơ quan hoặc bộ 

phận tham mưu làm công tác cán bộ tổng hợp kết quả đánh giá, xếp loại tập thể 

lãnh đạo, quản lý, hoàn chỉnh hồ sơ báo cáo cấp thẩm quyền xem xét, quyết định. 

 *Lưu ý: Cần dành nhiều thời gian thích hợp để các đồng chí dự Hội nghị 

nghiên cứu mức độ hoàn thành nhiệm vụ theo Khung tiêu chí kèm theo Quy định số   

1263-QĐ/TU ngày 09/11/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

2.3. Đối với tập thể lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quản lý, đánh giá,  

xếp loại của các ban thường vụ cấp ủy trực thuộc Tỉnh ủy, lãnh đạo các cơ quan 

cấp tỉnh 

Ban thường vụ cấp ủy trực thuộc Tỉnh ủy, lãnh đạo các cơ quan cấp tỉnh cụ 

thể hóa và thực hiện tương tự như cấp tỉnh. 

3. Biểu quyết xếp loại đảng viên ở chi bộ thuộc đảng ủy bộ phận trực 

thuộc đảng ủy cơ sở hoặc chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở  

- Căn cứ các tiêu chí đánh giá, tiêu chuẩn chất lượng được quy định cụ thể 

cho từng đối tượng, đảng viên tự phân tích chất lượng (xác định cấp độ “Xuất sắc”, 

“Tốt”, “Trung bình”, “Kém” cho từng tiêu chí đánh giá cụ thể) và xem xét, tự nhận 

mức chất lượng (01 trong 04 mức: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, hoàn thành tốt 

nhiệm vụ, hoàn thành nhiệm vụ, không hoàn thành nhiệm vụ) và báo cáo trước chi 

bộ hoặc tổ đảng nơi sinh hoạt trong cuộc họp kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất 

lượng đảng viên cuối năm.  

- Chi ủy (bí thư chi bộ nơi không có chi ủy) tổng hợp mức xếp loại của đảng 

viên, ý kiến nhận xét của chi ủy nơi đảng viên cư trú để đề xuất mức xếp loại cho 

từng đảng viên. Chi bộ tiến hành thảo luận mức xếp loại do chi ủy (bí thư chi bộ 
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nơi không có chi ủy) đề xuất và tiến hành bỏ phiếu đề xuất mức xếp loại đối với 

từng đảng viên của chi bộ. Biểu quyết xếp loại đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ 

trước, sau đó mới biểu quyết chọn đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ bảo 

đảm tiêu chuẩn, điều kiện trong số đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ và không 

vượt quá 20% số đảng viên được xếp loại  hoàn thành tốt nhiệm vụ. Sau đó, tổng 

hợp kết quả đề xuất báo cáo với đảng ủy cơ sở xem xét, quyết định mức xếp loại 

của từng đảng viên.  

4. Biểu quyết xếp loại đảng viên ở cấp có thẩm quyền 

4.1. Thẩm quyền: Đảng ủy cơ sở và chi bộ cơ sở chủ trì, tổ chức thực hiện 

và xem xét, quyết định mức xếp loại chất lượng đảng viên. 

4.2. Nội dung thực hiện 

- Đảng ủy cơ sở xem xét báo cáo tổng hợp, thẩm định kết quả đề xuất đánh 

giá xếp loại đảng viên của các chi bộ, đảng ủy bộ phận trực thuộc;; thảo luận và bỏ 

phiếu kín quyết định xếp loại chất lượng đảng viên.  

- Chi ủy (bí thư chi bộ nơi không có chi ủy) tổ chức hội nghị để chi bộ cơ sở 

tiến hành thảo luận mức đề xuất xếp loại đảng viên của Chi ủy (bí thư chi bộ nơi 

không có chi ủy) đối với đảng viên của chi bộ; thảo luận và bỏ phiếu kín quyết 

định xếp loại chất lượng đảng viên.  

Biểu quyết xếp loại đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trước, sau đó mới 

biểu quyết chọn đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ bảo đảm tiêu chuẩn, điều 

kiện trong số đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ và không vượt quá 20% số đảng 

viên được xếp loại  hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

5. Biểu quyết quyết định xếp loại đối với tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị, 

tập thể lãnh đạo, quản lý của cấp có thẩm quyền; biểu quyết quyết định xếp 

loại của cá nhân thành viên lãnh đạo, quản lý của cấp có thẩm quyền và đề 

nghị cấp có thẩm quyền quyết định, đánh giá, xếp loại 

 - Tổ chức hội nghị để xem xét, biểu quyết quyết định xếp loại đối với tổ 

chức đảng, cơ quan, đơn vị, tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân thành viên lãnh 

đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quản lý hoặc được ủy quyền và đề nghị cấp có thẩm 

quyền quyết định, đánh giá, xếp loại đối với cá nhân thành viên lãnh đạo, quản lý 

theo phân cấp quản lý cán bộ. 

 - Hội nghị nghe ban tổ chức cấp ủy hoặc cơ quan tham mưu về công tác cán 

bộ báo cáo thẩm định kết quả tự đánh giá, xếp loại của tổ chức đảng, cơ quan, đơn 

vị, tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân thành viên lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm 

quyền quản lý hoặc được ủy quyền; ý kiến tham gia, đề xuất mức xếp loại của cơ 

quan, tổ chức, cá nhân có liên quan. Thảo luận và biểu quyết mức xếp loại tổ chức 

đảng, cơ quan, đơn vị, tập thể lãnh đạo, quản lý và cá nhân thành viên lãnh đạo, 

quản lý thuộc thẩm quyền quản lý hoặc được ủy quyền; biểu quyết đề nghị cấp trên 

trực tiếp xem xét, quyết định xếp loại đối với các chức danh do cấp trên trực tiếp 

đánh giá, xếp loại. 
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